


1. Qui som?



Equip de Professorat d’OGE

Gaby Spano
Mestre CEIP Es Molinar i professora associada de la UIB
Ha estat directora del CEIP Son Ferrer  i del CEP Calvià

Cecilia Bocchio
Investigadora del Consejo Nacional de Investigaciones
Científicas y Técnicas (CONICET) i professora associada de la UIB

Kico López
Mestre, Director de Es Liceu i professor associat de la UIB

Tomeu Mut
Mestre, professor de la UIB i coordinador de pràctiques de Pedagogia

Miquel F. Oliver
Mestre, professor de la UIB i degà de la Facultat d’Educació



2. Quin context
docent hem
construit?





FONT: Adaptació de Camacho i Gisbert 
(2017)



Creació d’una Xarxa de Centres 
Col·laboradors en la Formació del 
Professorat d’educació infantil i primària
(45 a Mallorca; 7 a Menorca i 9 a Eivissa) 

http://pmfip.uibvirtual.es/actuacions/centres-collaboradors/



3. Com treballam
l’organització
escolar?



Com hem de prendre decisions organitzatives per 
afavorir un procés d’ensenyament-aprenentatge
competencial, inclusiu i compromés?



www.uib.catwww.uib.cat

Desenvolupament 
professional Formacióvs.



www.uib.catwww.uib.cat

E
Experiències i 

vivències

R
Reflexió sobre elles

I
Interacció, conversa, 

constructiva
mediada

T
Diàleg reflexiu
amb els sabers 

teòrics

Model utilitzat: ERIT 
AGENTIVITAT

(L’aprenent, com agent 
actiu i singular)

APRENENTATGE
SIGNIFICATIU

SCOBA: L. Farró & S.Lope



www.uib.catwww.uib.cat

Estrategia de bastida: ESETE 



Experiències organitzatives anteriors
E

Experiències i 
vivències



Com creus que s’organitza un centre?

E
Experiències i 

vivències

A partir de:

Treball de: Matías Gámez. Grau de 
Primària. Curs 2019-20



CONTRAST: Observació i anàlisi de centres educatius

Vídeos Visites a centres col·laboradors



Estructuram: recollint les aportacions i organitzant-les de manera visual



Emmarcam amb
conceptes científics les 
aportacions de l’alumnat



Sistematitzam els conceptes científics



A partir de les aportacions de l’alumnat aprofundim amb els conceptes científics



Treball col·laboratiu: interacció, conversa constructiva i mediada







www.uib.catwww.uib.cat
Utilitzam ‘instruments’ en lloc d’‘artefactes’ 

(des de la psicologia sociocultural)

Artefacte Instrument psicològic

Segons Vygotsky, els instruments psicològics són aquells que, orientats cap a la
persona mateixa, es poden utilitzar per controlar, dominar i desenvolupar les
pròpies capacitats de l’individu. En aquest sentit, promouen l’autoregulació en els
aprenentatges (Lantolf & Thorne, 2006).

Vs



4.Que s’emporta
l’alumnat?



Coneixements significatius i amb un enfocament funcional:

- de l' estructura organitzativa dels centres i dels elements que la configuren 
(que s’acaben d’aprofundir en els Pràcticums)

- dels factors afavoridors i obstaculitzants dels processos de transformació 
sostenibles.

- dels centres del nostre entorn i dels seus processos de transformació.

- de la rellevància de la cooperació i el treball en xarxa pel bon funcionament 
dels centres.

A més a més d'haver-se apropiat d’un discurs més professionalitzat (en relació 
al llenguatge espontani amb el que arribaren a la Universitat)



Adaptació de: Fundació Jaume Bofill (2016). Aliances per a l’èxit educatiu: 
Orientacions per desenvolupar un projecte Magnet. Fundació Jaume Bofill 
http://www.fbofill.cat/publicacions/ magnet-aliances-lexit-educatiu

Coneixements significatius sobre l’organització basada en l’aprenentatge

0
Experiències

prèvies i contrast

Observa

Experimenta



L’alumnat s’inicia en la capacitat de prendre decisions organitzatives per afavorir
un procés d’ensenyament-aprenentatge competencial, inclusiu i compromés

De forma 
fonamentada

Treball de Yasmin Fuster (Màster de Formació del Professorat curs 2021-22)
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MTreball del Grup “Les 
orugues” Grau de Mestre de 
Primària. Curs 2020-21

L’alumnat explora propostes
de transformació d’un centre 
simulat en el marc del lideratge
distribuït i pedagògic. Per això
les actuacions s’inicien amb la 
creació d’Òrgans de 
Coordinació dels docents o de 
tota la comunitat educativa i es 
culminen amb la planificació
de la transformació proposada.
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M Treball del Grup “Les 
orugues” Grau de Mestre de 
Primària. Curs 2020-21



Cartell per afavorir la participació de tota la comunitat educativa 
en l’elaboració del PEC 

Treball del Grup “Mestres en 
procés” Grau de Mestre de 
Primària. Curs 2019-20



Com creus que s’organitza un centre?

E
Experiències i 

vivències

R
Reflexionar sobre elles

I
De realitzar interaccions, 
converses constructives i 

mediades

T
De dialogar i reflexionar 

amb els sabers 
teòrics

A partir de:

Després de:

Treball de: Matías Gámez. Grau de 
Primària. Curs 2019-20



moltes gràcies


